
Für unsere Kindertageseinrichtung „Sternschnuppe“ suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n zuverlässige/n 
und engagierte/n

Unsere Sternschnuppe ist eine Einrichtung für Kinder 
zwischen 3-6 Jahren. Die Sternschnuppe ist in ein gewachse-
nes Wohngebiet eingebettet und bietet Platz für eine Gruppe 
mit verlängerten Öffnungszeiten und zwei Ganztagesgrup-
pen. In unserer hellen und großzügigen Einrichtung etab-
lieren wir zurzeit den Situationsansatz. In unserer täglichen 
Arbeit achten wir darauf, Interessen und Themen der Kinder 
in unsere Bildungsangebote einfließen zu lassen und Kinder 
im Alltag altersangemessen zu partizipieren. Wichtig sind uns 
auch unsere Freispielphasen im Garten, Spaziergänge und 
Ausflüge in der Umgebung. Der offene und konstruktive Um-
gang mit Eltern ist für uns selbstverständlicher Bestandteil 
unserer täglichen Arbeit.

Sie erwartet ein engagiertes Team aus 15 Mitarbeitern. Ihnen 
stehen als Vollzeitkraft 9 Stunden Verfügungszeit zu, die Sie 
entsprechend der Notwendigkeiten in der Einrichtung, bis zu 
50% auch flexibel von zu Hause aus erfüllen können.

Was wir von Ihnen erwarten:

• eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum staatl. aner-
 kannten Erzieher/in bzw. eine pädagogische Ausbildung 
 nach dem Fachkräftekatalog des Kindertagesbetreuungs-
 gesetzes.
• Die Bereitschaft zur Umsetzung der pädagogischen Kon-
 zeption und deren Weiterentwicklung sowie fundierte 
 Kenntnisse im Bereich des Orientierungsplans Baden-
 Württemberg setzen wir voraus.
• Sie arbeiten als Fachkraft selbständig und verantwortungs-
 bewusst im Umgang mit Kindern und Eltern.
• Sie gehen aufgeschlossen und liebevoll auf die Kinder zu, 
 haben Freude an Bewegung und einer aktiven Gestaltung 
 des Kita-Alltags.
• Flexibilität, Belastbarkeit, Kreativität, Teamfähigkeit, 
 Verantwortungs-

Was Sie sonst noch über die Gemeinde Ilsfeld 
als Arbeitgeber wissen sollten!

• Wir unterstützen Weiterbildungsmöglichkeiten und 
 Führungskräftequalifizierungen im pädagogischen Bereich.
• Regelmäßig stehen Ihnen einrichtungsspezifische, aber 
 auch einrichtungsübergreifende Inhouse-Schulungen zur 
 Verfügung.
• In kommunalen Arbeitskreisen kommen unsere Fachkräfte 
 thematisch zusammen und haben die Möglichkeit auch 
 einrichtungsübergreifend konzeptionell mitzuwirken.
• Allen unseren Einrichtungen steht die Nutzung des Wald-
 kindergartengeländes offen.
• Die Gemeinde verfügt über einen Springerpool in Krank-
 heits- und Urlaubsfällen, der zentral koordiniert wird. 
• Einzel- und Teamsupervision sind für uns selbstverständlich 
 und können von Mitarbeitern, als auch von Teams genutzt 
 werden.
• Als fachliche Begleitung stehen Ihnen in allen Häusern 
 Hausleitungen zur Seite. Darüber hinaus berät Sie auch 
 unsere Sachgebietsleitung gerne.
• In Zusammenarbeit mit unserem Personalrat steht jedem 
 Mitarbeiter der Besuch eines „Rücken-Fit“-Kurses frei.
• Wir bieten Ihnen eine leistungsgerechte Vergütung nach 
 dem TVöD – Sozial- und Erziehungsdienst und unterstützen 
 Sie durch eine zusätzliche Altersvorsorge. 

Für Fragen stehen Ihnen Frau Sabrina Deigner, Einrichtungs-
leitung Sternschnuppe, Tel. 07062/6915 oder Frau Rebecca 
Frank, Personalverwaltung, Tel. 07062/9042-21 gerne zur 
Verfügung.

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie 
bitte an das Bürgermeisteramt Ilsfeld, Rathausstr. 8, 74360 
Ilsfeld – gerne auch per E-Mail an bewerbungen@ilsfeld.de.

             Kinder im

                    Mittelpunkt

tageseinrichtungen
für kinder

Erzieherin/Erzieher 
oder andere pädagogische 
Fachkraft (m/w/d)
als Gruppenleitung
nach § 7 KiTaG mit einem 
Beschäftigungsumfang 
von 75%-100%


