
 

 
 

Die Gemeinde Ilsfeld führt acht Kinderkrippen und Kindertageseinrichtungen mit insgesamt 

21 Gruppen in kommunaler Trägerschaft. Symbolisch steht unser Windrad für die Vielzahl an 

Einrichtungen und unser Arbeitsmotto „In Ilsfeld geht´s rund, da dreht sich was“. In unseren 

Einrichtungen dreht sich die pädagogische Arbeit um ihren Mittelpunkt „das Kind“. Lebendig, 

schwungvoll, dynamisch und Kind orientiert arbeiten unsere Mitarbeiter und 

Mitarbeiterinnen in unseren Einrichtungen im Sinne des Orientierungsplanes.  
 

Zur Unterstützung unserer Leitung sucht die Gemeinde Ilsfeld für die Kindertageseinrichtung 

Schnakennest (im Bereich der 3-6 jährigen) zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Stellvertretende Einrichtungsleitung (m/w/d) 75% - 100% 

staatlich anerkannte/r Erzieher/in oder Kindheitspädagoge/in (B.A.), 

(Freistellungsumfang 15-20%) 
 

Ihre Aufgaben: 
 

Das Aufgabengebiet der Stellvertretung umfasst zusätzlich zur Tätigkeit als pädagogische 

Fachkraft die Verhinderungsvertretung der Einrichtungsleitung einschließlich der 

dauerhaften Übernahme von Leitungsaufgaben u. a. in den Bereichen Dienstplan, 

konzeptionelle Weiterentwicklung, Qualitätsmanagement, Teile der Personalführung, 

Öffentlichkeitsarbeit, Gebäudemanagement oder der Überwachung der gesetzlich 

vorgeschriebenen Sicherheitsvorschriften (z. B. Hygienevorschriften, Brandschutz etc.), 

Elternarbeit, Zusammenarbeit mit dem Träger sowie die Vertretung der Einrichtung im 

Gemeinwesen. Die jeweilige Aufgabenverteilung wird einrichtungsbezogen angepasst.  
 

Was Sie mitbringen sollten: 

• Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in oder 

Kindheitspädagoge/in 

• Mindestens 2-jährige Tätigkeit als Gruppenleitung, Erfahrungen in der Leitungsvertretung 

oder in ähnlicher Funktion 

• Bereitschaft an einer entsprechenden Fortbildung teilzunehmen 

• Ausgeprägte soziale Kompetenzen und Teamfähigkeit, sowie die Bereitschaft zu einem 

demokritischen und partizipativen Führungsverhalten  

• Umfangreiches Fachwissen in frühkindlicher Bildung und Erziehung 

• Eigenverantwortliche, zuverlässige und partizipative Arbeitsweise 

• Hohes Maß an kommunikativen Kompetenzen und hohe Belastbarkeit 
 

Was wir Ihnen bieten: 

• Integration in ein engagiertes und kreatives Team 

• Gut ausgestattete Einrichtungen und ein interessantes und abwechslungsreiches 

Arbeitsumfeld 

• Eine interessante, verantwortungsvolle und selbstständige Tätigkeit 

• Fortbildungs- und Supervisionsmöglichkeiten 

• Eine leistungsgerechte Vergütung nach dem TVöD – Sozial- und Erziehungsdienst. 

• Fahrradleasing 

• Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge in Höhe von 20% 
 

Für Fragen stehen Ihnen Frau Friedrich, Fachbereichsleitung Kinder-Jugend-Bildung,                

Tel. 07062/9042-52, E-Mail: nicole.friedrich@ilsfeld.de oder Frau Frank, Personalverwaltung, 

Tel. 07062/9042-21, E-Mail: rebecca.frank@ilsfeld.de, gerne zur Verfügung. 

 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an das Bürgermeisteramt 

Ilsfeld, Rathausstr. 8, 74360 Ilsfeld – gerne auch per E-Mail an bewerbungen@ilsfeld.de. 


